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MOL Grupa je u potrazi za mladim talentima za vise od 170 novootvorenih radnih mesta u
13 zemalja

"Budi deo promena u naftnoj industriji ”

¥ Proces podnosenja prijava za zaposlenje u okviru programa MOL Grupe, “Growww”, namenjenog mladima
koji su nedavno diplomirali, otvoren je do sredine aprila.
¥ Gejmifikovano takmiéenje MOL Grupe, “Freshhh”, poziva studente iz celog sveta da se prijave do 29. marta.

¥ Pobednici “Freshhh” takmiéenja se takode mogu prikljuéiti MOL Grupi, a najbolje tri ekipe se bore za nagrade
u ukupnoj vrednosti od 25.000 EUR.

Budimpesta, 7. mart 2016. godine — MOL Grupa je danas oglasila otvaranje nagradnog takmicenja i programa za
zaposljavanje talenata u 2016. godini - “Freshhh” i “Growww” — u skladu sa svojom strategijom privlacenja
najboljih talenata iz regiona i zadovoljavanja poslovnih potreba svog Sedista i poslovnica.

“Growww” je jednogodisSnji program za diplomce koji mladim profesionalcima nudi jedinstvenu priliku da zapocnu
medunarodnu karijeru i da nauce viSe o jednoj od najsloZenijih grana privrede. Kandidati se za pozicije u okviru
programa “Growww” mogu prijaviti na www.molgroup.info/growww?2016 putem procesa konkurisanja na mrezi
LinkedIn sve do sredine aprila.

Troclane ekipe se sada takode mogu prijaviti i za uceS¢e u “Freshhh”-u, gejmifikovanom onlajn takmicenju
namenjenom studentima koje zanima naftna industrija. Prijave se mogu podneti do 29. marta na
www.freshhh.net.

,Uzbudeni smo Sto ¢emo kroz nase programe za zaposlenje talenata, ,Growww” i ,,Freshhh“, nastaviti da privliacimo
mlade i ambiciozne diplomce. U 2016. godini, MOL Grupa sa ponosom najavljuje da ce pobednici , Freshhh”
takmicenja takode imati mogucnost da postanu c¢lanovi MOL Grupe. U okviru ,,Growww” programa, diplomcima
nudimo priliku da steknu brojna znanja i da zaista unesu promenu u naftnu industriju. Nasi mentori ¢e mladim
talentima pomoci da postanu strucnjaci, a nasa obuka ¢e im pomoci da usvoje nove vestine. ,Growww* nije obican
program za mlade koji su nedavno stekli fakultetsku diplomu, vec je i prilika da steknu medunarodno i
multidisciplinarno radno iskustvo u jednoj od kljucnih grana privrede” izjavila je Zdravka Demeter Bubalo, direktor
ljudskih resursa MOL Grupe.

,Growww“ diplomcima nudi vise od 170 Growww pozicija, pofev od inZenjerstva, ekonomije, informacionih
tehnologija, prirodnih nauka i drustvenih nauka, na nivou grupe u 13 zemalja (Madarska, Austrija, Nemacka, Srbija,
Slovenija, Pakistan, Hrvatska, Rumunija, Bosna i Hercegovina, Italija, Poljska i Ce$ka Republika). Mladi profesionalci
se mogu prijaviti za ,Growww" program sve do sredine aprila na LinkedIn stranici MOL Grupe.

Uzbudljiva igra simulacije naftne industrije, ,Freshhh”, poziva univerzitetske studente da pokazu svoje znanje na
stvarnih poslovnih situacija. Takmicenje se sastoji od tri kruga; pet najboljih ekipa ée se plasirati u Finale koje ¢ée se
uzivo odrzati 25. maja, kada ¢e se takmiciti za nagradu od ukupno 25.000 EUR i za moguénost poslovne ponude za
rad u medunarodnom timu MOL Grupe. Tomas Pavlik, inZenjer za softver za obuku i sertifikaciju operatera (OTS) u
kompaniji Slovnaft koja je ¢lanica MOL Grupe, i finalista takmicenja ,,Freshhh” u 2008. godini, saopstio nam je svoje
videnje ova dva programa: ,Posto sam tokom takmicenja ‘Freshhh’ stigao do samog vrha, ponudeno mi je mesto u
programu ‘Groww’ u MOL Grupi. ‘Growww’ je za mene bilo izuzetno iskustvo, narocito rad u smenama tokom
nekoliko meseci — to mi je zaista otvorilo oci i shvatio sam kako jedna rafinerija funkcionise.”
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Vise informacija o programu ,,Growww*” mozete pronadi na: http://molgroup.info/en/growww i
https://www.facebook.com/growww,

a o takmicenju ,,Freshhh” na: www.freshhh.net i https://www.facebook.com/molfreshhh.

O programu ,,Growww*

,Growww"“ program namenjen je diplomcima i nudi priliku najboljim talentovanim pojedincima da zapo¢nu karijeru
u medunarodnoj naftnoj kompaniji, da uz profesionalno usmeravanje steknu radno iskustvo, i da se dokaZzu u
multikulturalnoj radnoj sredini. Tokom intenzivnog jednogodisnjeg programa, studenti ¢e steci uvid u poslovanje ove
industrije tako Sto ¢e ucestvovati u Programu poslovnog obrazovanja (EBP) i tako Sto e uspostaviti i razviti
profesionalne odnose. Svaki mladi stru¢njak ¢e raditi pod nadzorom starijeg mentora. Po zavrSetku programa, vecina
ucesnika karijeru nastavi u MOL Grupi na pozicijama strucnjaka ili specijalista. Program ,,Growww* ohrabruje Zene da
ubrzaju svoj profesionalni napredak, i prosle godine je privukao izuzetno visok procenat kandidata Zenskog pola
(iznad 35% u poredenju sa prosekom u industriji i u kompaniji), 1.770 ucesnika programa ,,Growww" regrutovano je
otkad je program pokrenut 2007. godine, a skoro 40% bivsih ucesnika u programu nagradeno je vertikalnim
unapredenjima u firmi.

O takmiéenju ,,Freshhh“

,Freshhh” je medunarodno studentsko onlajn takmicenje, u kom studenti u tro€lanim ekipama moraju da osnuju
novu naftnu korporaciju, da je razvijaju od pocetka, donose odluke o istrazivackim i razvojnim projektima, da
upravljaju rafinerijama razli¢itih proizvoda, i da osmisle najbolji katalog proizvoda kako bi ostvarili zaradu. Pet
najboljih ekipa ucesnica u takmicenju ,Freshhh” dobice priliku da ucéestvuju u Finalnom krugu takmicenja koji se
odvija uZivo, osvoje ukupno 25.000 EUR i dobiju potencijalnu ponudu za zaposlenje u medunarodnom timu MOL
Grupe.

O MOL Grupi

MOL Grupa je nezavisna multinacionalna integrisana naftna kompanija sa sediStem u Budimpesti, u Madarskoj.
Posluje u vise od 40 zemalja i raspolaze dinami¢nim medunarodnim kadrom od 27.000 zaposlenih Sirom sveta, sa
preko 100 godina iskustva u naftnoj industriji. Istrazivacku i proizvodnu delatnost MOL Grupe podupire vise od 75
godina iskustva u oblasti eksploatacije nafte i gasa. Proizvodnja se trenutno odvija u 8 zemalja, a istrazivacki projekti
u 14 zemalja. MOL Grupa takode kontroliSe Cetiri rafinerije i dva petrohemijska postrojenja po sistemu integrisanog
upravljanja lancem snabdevanja u Madarskoj, Slovackoj i Hrvatskoj. Kompanija poseduje i mrezu od skoro 2.000
servisnih stanica u 11 zemalja Centralne i Jugoisto¢ne Evrope.



